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CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM DESENVOLVIMENTO
PARA WEB

REGULAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

1 INTRODUCAO

O estagio supervisionado é a insercdao do aluno em atividades praticas
relacionadas a area de formacao profissional e a énfase do curso. Essas atividades
devem ser desenvolvidas em érgdos conveniados que oferecam servigos de web
design, acompanhadas por profissional do setor e supervisionadas por docente do
curso a fim de que o estagiario adquira e aperfeicoe as competéncias e habilidades
necessarias a sua formacéo, além de complementar seus conhecimentos técnicos,
relacdes pessoais no trabalho e relacdes sociais.

Impende enfatizar, que o estagio é obrigatério para obtencéo do diploma.

As atividades de estégio privilegiam os seguintes aspectos:

a) relagbes pessoais e sociais; e

b) formacao técnica e profissional do aluno.

O estagio deve ser desenvolvido no decorrer do curso, desde que o aluno ja
tenha adquirido os conhecimentos necessarios ao desenvolvimento das atividades.
Por isso o estagio tem seu inicio a partir do 3° (terceiro) semestre.

Assim, a préatica, na area de gerenciamento de redes de computadores,
adquirida pelo exercicio profissional como estagiario, estabelece o elo entre teoria e
pratica, além de gerar mecanismos e fundamentos para a reflexao, sobre os
aspectos teoricos e praticos estudados, resultando na transformacao dessa pratica,
quando inadequada, ou na disseminagao dela, quando for qualitativa. Os aspectos
teoricos dessa reflexdao produzem novos conhecimentos. Essas as razdes por que 0
estagio é relevante, necessario e obrigatdrio para obtencao do diploma.

O espaco destinado ao estagio faculta ao aluno a disponibilidade para
relacionar seu conhecimento tedrico com os entraves que somente a pratica no dia-a-dia
pode oferecer. Nesta configuracdo, a troca de experiéncia faz com que o novo
profissional se torne mais preparado para atuar em diferentes areas da realidade do
mundo empresarial.

Em Gerenciamento de Redes de Computadores o estagio pode ser
desenvolvido nas empresas ou instituicdes publicas ou privadas que possuam area
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de montagem e/ou manutencado de redes de computadores, e/ou configuracdo de
redes, e/ou projeto/diagnéstico de redes de computadores.

Indiscutivelmente, o estagio em redes de computadores tem como principio
primordial valorizar o profissional e a experiéncia extra-escolar, garantir padrao de
qualidade, vincular educacao escolar ao trabalho e as praticas sociais.

As atividades em estagio devem ser definidas de comum acordo entre a
FAP, a parte concessora e o estagiario, compativeis com as atividades escolares e
nao-superiores a 6 (seis) horas diarias ou 30 (trinta) horas semanais.

Ressalte-se que a Instituicdo de ensino, ao elaborar o Termo de Convénio,
deve sempre preocupar-se para que 0 seja com instituicbes/empresas afins ao
curso, pois, caso contrario, pode caracterizar conivéncia para sonegar a previdéncia
e, como consequéncia, sofrer as sancdes impostas pela fiscalizacao do trabalho.

2 OBJETIVOS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

No Curso Superior de Tecnologia em Gerenciamento de Redes de
Computadores da FAP o estagio tem por fim:

- complementar o ensino e a aprendizagem;

- adaptar o aluno a atividade profissional;

- capacitar e preparar o estagiario para atuar com competéncia no mercado
de trabalho;

- orientar na escolha de especializagéo profissional;

- incentivar e desenvolver a competéncia empreendedora;

- criar e enriguecer competéncias e habilidades de compreensao e uso de
processo tecnolégico, tendo em vista suas causas e efeitos;

- desenvolver a capacidade de analise, explicagado, previsado, intervencao e
sintese;

- evoluir competéncias profissionais tecnologicas gerais e especificas de
gestéo de processo e produgao de bens e servigos;

- promover a capacidade de continuar aprendendo e de acompanhar as
mudangas no trabalho, atualizando-se continuamente; e

- desenvolver a polivaléncia profissional.

3 CARGA HORARIA DE ESTAGIO

O estagio supervisionado no Curso Superior de Tecnologia em
Desenvolvimento para Web da FAP ¢ atividade obrigatéria, para que, no final do
curso, os alunos tenham o titulo de Tecndlogos, nesta darea, observadas as
disposigdes curriculares.

O estagio supervisionado possui duracao minima de 200 (duzentas) horas,
distribuidas conforme o disposto no Capitulo V.
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4 CAMPOS DE ESTAGIO E DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA

O campo de estagio deve pertencer a area de certificagdo do Curso Superior
de Tecnologia em Desenvolvimento para Web ou éareas afins. Além disso, deve
contribuir para que o estagiario adquira os conhecimentos e experiéncias basicas,
capazes de garantir formacao profissional e tecnoldgica, e de desenvolver o espirito
criativo, inovador e empreendedor.

Os campos basicos para estagio em Desenvolvimento para Web se
subdividem em 2 (dois) médulos:

a) programador web;

b) gestor de web;

c) Trabalho de Conclusado do Curso — TCC — obrigatério para obtencédo do
diploma de Tecndlogo em Desenvolvimento para Web, depois de cumpridos o
estagio e a carga horaria do curso.

Pode-se considerar também a vocacdo técnica do nucleo receptor e as
questdes relacionadas ao planejamento de Desenvolvimento para Web, tendo
sempre em vista o aspecto regional e local.

4.1 CARGA HORARIA TOTAL:
200 (duzentas)

4.2 SEMESTRES:
39, 4° e no 5° elaboragao do TCC.
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4.3 QUADRO COM CAMPOS DE ESTAGIO DA REGIAO

MODULO |

PROGRAMADOR WEB

PBW-Programacéao e Banco Dados Web

CARGA HORARIO MODULO l......cocveveevevcreceeereee.t. 80

AWP-Analise dos WebSites e Portais
AlE-Analise da infra-estrutura

SOR-Sistemas Operacionais e Redes

MODULOQ I

GESTOR DE WEB

DPW-Desenvolvimento de Projetos Web
ASG-Analise de Sistemas de Informagédo Gerenciais

CARGA HORARIO MODULO I......c.coovererceerceecaen.l. 80

SSW-Seguranca para Sistemas Web

MODULO Il

DESENVOLVEDOR WEB
TECNICAS E EMPRESARIAS

CARGA HOR,ARIO MODULO I....cceeeiiiiiiiiiiiincieeeennl 40
CARGA HORARIA TOTAL .....ccovveviieeiieecieeeeeeeee: 200

CVW-Comunicagéao Visual para Web
PAD-Procedimentos administrativos

O estagio, no mesmo campo, pode ser prorrogado uma unica vez e pode ser

em mais de um campo.

5 PERFIL PROFISSIONAL

O egresso do
seguintes habilidades:

estagio em Desenvolvimento para Web deve possuir as

a) ser criativo, empreendedor, ético, intuitivo e polivalente;

b) saber usar a

iniciativa, a liberdade de expressao e a tecnologia;

c) ser capaz de inovar tecnologicamente, criar artistica e culturalmente,
fazendo aplicacbes técnicas e tecnoldgicas;

d) planejar, elaborar planos e projetos web;

e) conhecer e aplicar a legislagdo pertinente a area de atuagéo;

f) ter espirito cientifico e pensamento criativo;
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g) ser capaz de trabalhar em equipe, produzir tecnologias, tomar decisoes,
corrigir problemas, prevenir disfuncoes;

h) atuar na gestdo média e macro de empreendimentos tecnoldgicos;

i) desempenhar ac¢des técnicas de desenvolvimento em Web Design; e

j) prestar consultoria na area de Web Design.

6 MODALIDADES DE ESTAGIO

O estagio apresenta duas modalidades:
a) de observagéo; e
b) de participacao.

6.1 ESTAGIO DE OBSERVAGCAO

E realizado, preponderantemente, no 3° semestre do curso e subsidia a
producdo do Proposta do Trabalho de Conclusdo do Curso, que resulta na
elaboracao do Trabalho de Conclusdao do Curso— TCC -. Nessa modalidade, o aluno
atua nos diferentes campos e setores, vivencia atividades pertinentes a todos os
mébdulos e desenvolve competéncia para optar por um campo especifico para
especializar-se e desenvolver o TCC, no 5° semestre.

6.2 ROTEIRO DE ESTAGIO DE OBSERVAGAO

O aluno deve nortear sua observagdao no campo de estagio, considerando os
seguintes aspectos:

e croqui da empresa,;

e organograma da empresa;
e quadro de funcionarios;

e informatizagcao da empresa;
e sistema de rede;

e arquitetura de rede;

e seguranga;

e computadores;

e cabeamento;

e provedor;

e internet;

e ntranet;

e externet;
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e web;

e sistema;

e design;

e programas;

® Servigos;

e marketing;

e aspectos sociais e interpessoais na empresa;
e aspectos éticos e morais;

e legislacéo; e

e empreendedorismo.

6.3 LITERATURA

Para subsidiar e complementar as atividades de observagéo, recomenda-se
a leitura das seguintes obras:

ALVES, W. P. Estudo dirigido de dreamweaver 4 em portugués. Sao Paulo:
Erica, 2001.

CARDOSO, M. S.; GONGALVES FILHO, C. CRM em ambiente e-business: como
se relacionar com clientes aplicando novos recursos da web. Sao Paulo: Atlas, 2001.
CRUZ, T. Sistemas de informacoes gerenciais. tecnologias da informacdo e a
empresa do século XXI. S&o Paulo: Atlas, 2000.

DATE, C. J. Introducao a sistemas de banco de dados. Rio de Janeiro: Campus,
2000.

JOHNSON, S. Cultura da interface. como o computador transforma nossa maneira.
Rio de Janeiro: Zahar, 2001.

KRISHNAMURTHY, B.; REXFORD, J. Redes para a web. Rio de Janeiro: Campus,
2001.

LODISH, L. Empreendedorismo e marketing. licoes do curso de Mba da Wharton.
Rio de Janeiro: Campus, 2002.

NAKAMURA, E. T.; GEUS, P. L. de. Seguranca de redes em ambientes
cooperativos. Rio de Janeiro: Berkeley Brasil, 2002.

NIEDESRT, J. Aprenda web design. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2002.
OLIVEIRA, W. J. de. Programacao para internet. com aplicacbes em delphi.
Florianopolis: Visual Books, 2001.

SHARMA, V.; SHARMA, R. Desenvolvendo sites de e-commerce. como criar um
eficaz e lucrativo site de e-commerce, passo a passo. Sdo Paulo: Makron Books,
2001.
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SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B. GAGNE, G. Sistemas operacionais. conceitos
e aplicacées. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

SOUKUP, R.; DELANEY, K. Desvendando o microsoft SQL server 7.0. guia
completo, arquitetura e implementacao. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

TREPPER, C. Estratégias de e-commerce. Rio de Janeiro: Campus, 2000.
VASSOS, T. Marketing estratégico na internet. estratégias comprovadas para
vocé ter sucesso com o marketing de seus produtos e servicos. Rio de Janeiro:
Makron Books, 1998.

XAVIER, G. F. C. Légica de programacao. Sao Paulo: Senac, 2001.

WIRTH, A. Internet e redes de Computadores. utilizando na pratica. Sdo Paulo:
Atlas, 2002.

6.4 ESTAGIO DE PARTICIPACAO

O estagio de participacao abrange a realizagdo de atividades nos diferentes
setores e fungdes dos campos de estagio, desempenhando papéis e executando
tarefas orientadas e supervisionadas por docentes e especialistas dos setores.

6.5 ROTEIRO DE ESTAGIO DE PARTICIPAGAO

O roteiro auxilia o estagiario a desempenhar fungbes e a exercitar tarefas
orientadas e supervisionadas, destacando os seguintes aspectos:

e gerenciamento;

e gestao média e macro de empreendimentos;

e execucao de agdes técnicas e tecnoldgicas;

e empreendedorismo;

e é&tica;

e consultoria;

e planejamento, planos e projetos de web design;

e legislacao;

e trabalho em equipe, produgdo de tecnologia, tomada de decisdes,
aspectos preventivos;

e correcao de problemas, solucdes;

e criacao e investigacao cientifica;

e aplicacao de métodos e técnicas;

e eclaboragdo de relatorios, fichas, documentos;

e construcao de paginas web;

e manutencgdo e atualizagédo de paginas web;
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e diagnosticos e acompanhamento de paginas web;
e prestacao de servicos; e
e acionistas, conselho de administragéo, direcao.

6.6 LITERATURA
As obras aqui relacionadas fornecem subsidios ao estagio de participagao:

ALVES, W. P. Estudo dirigido de dreamweaver 4 em portugués. Sao Paulo:
Erica, 2001.

CARDOSO, M. S.; GONGCALVES FILHO, C. CRM em ambiente e-business: como
se relacionar com clientes aplicando novos recursos da web. Sao Paulo: Atlas, 2001.
CRUZ, T. Sistemas de informacdes gerenciais. tecnologias da informacdo e a
empresa do século XXI. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

DATE, C. J. Introducao a sistemas de banco de dados. Rio de Janeiro: Campus,
2000.

HEUSER, C. A. - Projeto de banco de dados. Porto Alegre: Sagra-Luzzatto, 1998.
JOHNSON, S. Cultura da interface. como o computador transforma nossa maneira.
Rio de Janeiro: Zahar, 2001.

KRISHNAMURTHY, B.; REXFORD, J. Redes para a web. Rio de Janeiro: Campus,
2001.

NAKAMURA, E. T.; GEUS, P. L. de. Seguranca de redes em ambientes
cooperativos. Rio de Janeiro: Berkeley Brasil, 2002.

NIEDESRT, J. Aprenda web design. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2002.
OLIVEIRA, W. J. de. Programacao para internet. com aplicagbes em delphi.
Florianopolis: Visual Books, 2001.

SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B. GAGNE, G. Sistemas operacionais. conceitos
e aplicacées. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

SHARMA, V.; SHARMA, R. Desenvolvendo sites de e-commerce. como criar um
eficaz e lucrativo site de e-commerce, passo a passo. Sdo Paulo: Makron Books,
2001.

SOUKUP, R.; DELANEY, K. Desvendando o microsoft SQL server 7.0. guia
completo, arquitetura e implementacao. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

SUCIU, D.; BUNEMAN, P.; ABITEBOUL, S. - Gerenciando dados na web. Rio de
Janeiro: Campus, 2000.

TREPPER, C. Estratégias de e-commerce. Rio de Janeiro: Campus, 2000.
VASSOS, T. Marketing estratégico na internet. estratégias comprovadas para
vocé ter sucesso com o marketing de seus produtos e servicos. Rio de Janeiro:
Makron Books, 1998.
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XAVIER, G. F. C. Ldgica de programacao. Sao Paulo: SENAC, 2001.
WIRTH, A. Internet e redes de Computadores. utilizando na pratica. Sao Paulo:
Atlas, 2002.

6.7 REGISTRO DO ESTAGIO E DOCUMENTAGAO

As atividades de estagio devem ser documentadas, registradas e
controladas sistematicamente pelos seguintes documentos:

a) convénio com Instituicao de ensino ou empresa;

b) termo de compromisso firmado por estagiario e instituicdo/empresa;

C) seguro;

d) ficha de estagio devidamente preenchida e assinada;

e) Proposta do Trabalho de Conclusdo do Cursodo aluno que culminara no
TCG,;

f) relatério de estégio; e

g) trabalho de concluséo (TCC).

6.8 ORIENTACAO DE ESTAGIO

No inicio do 4° semestre, o coordenador do curso deve designar o
orientador, que acompanhara o estagidario na realizacdo do TCC, sugerindo
bibliografia, discutindo questbes, direcionando o estagio, ajustando-o a
especializacdo escolhida pelo aluno. Cabe, também, ao orientador de estagio
orientar, organizar, preparar e desenvolver o seminario de estagio. Nesse seminario,
o estagiario apresenta e discute questdes relacionadas a sua area de
especializagdo, vivenciadas no estagio, acompanhadas das respectivas propostas
de solugédo. O seminario constitui, assim um rico espaco de troca de experiéncias e
de reflexdo sobre questbes relevantes para a formacgao profissional do tecnélogo
superior em Web Design.

Este seminario deve estar previsto no calendario escolar do curso, € 0
relatério de estagio deve ser entregue com sete dias de antecedéncia da data de
realizacdo do seminario.

6.9 SUPERVISAO DE ESTAGIO
O estagio é acompanhado na empresa pelo responsavel do setor onde o

aluno estagia. Esse profissional orienta, controla a freqiéncia e verifica as
habilidades, o desempenho e o empenho do aluno. E ele também o responsavel na
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empresa e por parte da empresa pelo estagiario, devendo assinar a ficha de estagio
e emitir parecer sobre o estagio realizado.

Também é papel do supervisor reunir-se com o professor orientador de
estagio para informa-lo sobre o desempenho do estagiario e o desenvolvimento da
Proposta do TCC sob sua orientagédo e, quando necessario, sugerir intervengdes.

7 FUNDAMENTACAO LEGAL DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

As atividades do estagio supervisionado do Curso Superior de Tecnologia
em Turismo da Faculdade da Alta Paulista — FAP - estdo regulamentadas de acordo
com a seguinte legislacao:

lei 6.494, de 7/12/1977 — dispbe sobre estagio do estudante de nivel
superior, profissionalizante e supletivo; decreto 87.497 de 18/8/1982 regulamenta a
lei 6.494; decreto 2.080, de 26/11/1996 — modifica o art. 8% do decreto 87.497; lei
9.394/1996, de 20/12/1996 Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional.

7.1 SINTESE DAS LEIS SUPERIORES QUE NORMATIZAM O ESTAGIO

( Todo estagio s6 pode ocorrer quando estiver firmado convénio entre a organizacio
e a Instituicao de Ensino;

( todo estagio deve ser supervisionado;

(' ndo é previsto em lei o recolhimento de encargos trabalhista referentes a qualquer
valor pago ao estagiario;

(‘estagio ndo gera vinculo empregaticio; e

( a carga horéria do estigio deve ser cumprida em sua totalidade, assim, qualquer
auséncia deve ser imediatamente remanejada e reposta, obedecendo-se a designacdo do
professor responsavel.

Obs.: Se houver negociacdes de beneficios, estas sdo de responsabilidade do aluno e
organizagdo concedente. A Instituicdo de ensino ndo se responsabiliza por qualquer beneficio
concedido ao estagidrio, tais como alojamento, refei¢do, transporte e bolsa auxilio.

7.2 REGULAMENTACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

O estagio ocorre a partir do inicio do 3° semestre letivo do curso, garantindo-se,
assim, que o aluno tenha adquirido os conhecimentos minimos necessirios para o
desenvolvimento das atividades préticas e, no final, apresentar o Trabalho de Conclusido do
Curso— TCC - em forma de monografia, obrigatdrio, também, para obtencdo do diploma.

As préticas de estidgio s@o desenvolvidas nos 6rgios conveniados, sob supervisao
docente ou supervisdo da empresa ou institui¢do concedente.

10
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As atividades de estdgio visam aperfeicoar as habilidades praticas dos alunos na drea
de web design e nos seus diferentes segmentos, bem como adicionar, e/ou complementar seus
conhecimentos técnicos, suas relacdes pessoais no trabalho e suas relacdes sociais. As
atividades devem privilegiar o enfoque nos aspectos da formacdo técnica e profissional do
aluno.

A escolha da empresa ou instituigdo compete ao aluno (estagiario), mas
devem ser respeitadas as normas estabelecidas.

Escolhido o local de estagio, o aluno deve dirigir-se a Supervisao de Estagio,
para que seja realizado o Termo de Convénio. Se o aluno n&o o tiver escolhido, a
Instituicdo, possuidora de muitos convénios, oferece local de estagio, mas, em
qualquer dos casos, que tenha afinidade com o curso.

O estagio faz parte do Projeto Pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando.

E um ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
com vistas a preparacdao metédica para o trabalho de educandos, que estejam
freqUentando o ensino regular.

O estagio visa o aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional ou a contextualizacdo curricular objetivando o desenvolvimento para a
vida cidada e para o trabalho em geral.

E exigido do educando apresentacdo do relatério final de estagio no término
de cada semestre.

No Termo de Convénio deve ser estabelecido que a parte concedente, além
de ofertar instalagbes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, deve, também, indicar um
funcionério do seu quadro de pessoal, com formagao e experiéncia profissional, para
orientar e supervisionar suas observagbes, comentarios, pesquisas, tarefas e
desenvolvimento do trabalho de até 10 (dez) estagiérios.

O estagio deve ser devidamente comprovado e sua homologacao é condicao
indispensavel para que o aluno seja diplomado. Somente pode colar grau o aluno
que tenha cumprido, na integra, o Estagio Supervisionado e a carga horaria
exigida no curso.

O aluno tem prazo definido para entrega do Relatério de Estagio
Supervisionado e do Trabalho de Conclusao do Curso — TCC — através de edital, e
seu descumprimento acarreta a reprovacao quanto a diplomacao. A reprovacédo do
aluno, por descumprimento do prazo ou por nao ter realizado o estagio, implica na
obrigatoriedade de rematricula no ano letivo subseqliente para cumprir, ou seja, até
a reposicao das faltas. Contudo, € de se ressaltar, que o aluno deve obedecer ao
cronograma anual do Trabalho de Conclusdo do Curso, para defesa do mesmo ou
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de novo Trabalho, com o mesmo professor orientador, podendo, também, substitui-
lo, levando-se em considerag¢ao as normas de praxe.

O aluno (estagiario) deve realizar a apresentac¢do do Trabalho de Concluséo
do Curso— TCC -, devendo na oportunidade receber a aprovagcdo de uma banca
constituida de trés professores previamente definidos pela coordenagéo do curso.

O presente regulamento disciplina e dispde sobre o processo de elaboracao,
apresentacgao e julgamento do TCC, porém, a escolha do tema cabe ao aluno, mas a
designacao do professor orientador, desde que seja de area afim, é de competéncia
da coordenagéo.

7.3 REGULAMENTO DE ESTAGIO

~ CAP{TULOI
DO ESTAGIO E SUAS FINALIDADES

Art. 1° Este Regulamento disciplina as atividades do estagio a serem
desenvolvidas no Curso Superior de Tecnologia em Desenvolvimento para Web da
Faculdade da Alta Paulista — FAP.

Art. 22 O estégio tem por finalidade:

| - complementacao do ensino e da aprendizagem:;

Il - adaptacdo psicologica e social do estudante a sua futura atividade
profissional,

[l - treinamento do estudante para facilitar sua futura absor¢éo pelo mercado
de trabalho; e

IV - orientacdo do estudante na escolha de sua especializagao profissional.

Art. 32 O estagio € uma atividade obrigatéria do Curso Superior de
Tecnologia, na area de Desenvolvimento para Web, ministrado pela FAP.

CAPITULO Il
DA FORMA DE REALIZACAO

Art. 4° Cabe a FAP, através da coordenacdo do curso, prover meios
necessarios a obtencéo e ao desenvolvimento do estagio.

Art. 52 O estagio deve ser realizado em empresas e instituicdes publicas ou
privadas, devidamente conveniadas com a FAP, e que apresentem condi¢cbes de
proporcionar experiéncias na area de formagao do aluno.
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Art. 62 A participacao do aluno em projetos de interesse para a Instituicdo ou
sociedade, proposta pela coordenacao de curso pode ser considerada como estagio.

Art. 7° O estagio deve ser precedido da celebracdo do Termo de
Compromisso entre o estudante e a empresa concedente, com a interveniéncia da
FAP, através do Diretor, no qual devem ser previstas as horas a ser cumpridas
naquele campo, conforme determinagdo do Coordenador do curso através da
Superviséo de Estagio, obedecendo-se o que dispde este Regulamento.

Art. 8% A FAP deve providenciar um seguro contra-acidentes pessoais para
cada estagiério.

Art. 92 Os alunos que exercem atividades profissionais em areas correlatas a
seu curso na condicao de empregados devidamente registrados, autbnomos ou
empresarios podem considerar tais atividades como estagio.

§ 1° O aproveitamento das atividades profissionais, nos termos do caput deste
artigo, deve sempre respeitar o limite de 50% (cinqlenta por cento) da carga horaria
atribuida ao estagio.

§ 2° A aceitacdo do exercicio de atividades profissionais a que se refere o
caput deste artigo, como estédgio, depende de decisdo da coordenadoria do curso
que deve levar em consideracao o tipo de atividade desenvolvida e o valor de sua
contribuigcdo para complementar a formagao profissional.

§ 3% Ao requerer o aproveitamento como estagio de suas atividades
profissionais, o aluno deve apresentar os seguintes documentos:

| - se for empregado, copia da parte da Carteira de Trabalho em que se fique
configurado seu vinculo empregaticio e descricdo, por parte de seu chefe imediato,
das atividades que desenvolve;

Il - se autbhomo, comprovante de seu registro na Prefeitura Municipal nessa
condi¢dao, com o comprovante de recolhimento de Imposto Sobre Servigos - ISS -,
correspondente ao més da sua entrada constante do requerimento e descrigcdo das
atividades que executa; e

Il - se empresario, copia do Contrato Social da empresa e descricdo das
atividades que executa.

13
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Art. 10. O estagio nao acarreta, conforme legislacdo superior, vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

Art. 11. A carga horaria referente a atividade de estagio ndo € contabilizada
na duragdo minima, mas é incluida na duragao limite do curso.

CAPITULO IlI
DA MATRICULA NA ATIVIDADE DE ESTAGIO

Art. 12. A realizacdo da atividade de estagio ocorre a partir do inicio do 3°
(terceiro) semestre letivo, garantindo-se, assim, que o aluno ja tenha adquirido os
conhecimentos necessarios para o desenvolvimento das atividades profissionais.

Art. 13. As atividades do estagio ocorrem nos 3¢ e 4° semestres do curso.

CAPITULO IV
DA DURAGCAO DO ESTAGIO

Art. 14, O estagio tem duragcdo minima de 200 (duzentas) horas, assim
distribuidas:

32 semestre de curso — 100 horas (médulo 1)

42 semestre de curso — 100 horas (modulo II)

5° semestre de curso — elaboracao do TCC

Art. 15. O estagio deve ser desenvolvido em mais de um campo.
Art. 16. A complementagédo do estagio na mesma empresa ou em outra, apds
sua interrupcao, somente pode ocorrer apds aprovagao da nova Proposta do PCC e

assinatura de novo Termo de Compromisso.

Art. 17. O estagio nao pode ser interrompido sem prévia aquiescéncia da
coordenadoria do curso.

Art. 18. O aluno que deixar de cumprir as atividades de estagio, em qualquer
um dos médulos, perde o direito de conclusdo de seu estagio naquele semestre

letivo.

CAPITULO V
DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO
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Art. 19. O desligamento do estagiario ocorre automaticamente ao término do
convénio.

Art. 20. O estagiario pode ser desligado da empresa antes do encerramento
do periodo previsto, nos seguintes casos:

| - a pedido do estagiario, com comunicagdo a empresa e a coordenadoria do
curso; e

Il - por iniciativa da empresa, quando o estagiario deixar de cumprir alguma
clausula do Termo de Compromisso.

Art. 21. O pedido de desligamento deve ser feito com pelo menos uma
semana de antecedéncia.

Art. 22. O desligamento do estagiario por iniciativa da empresa deve ser
comunicado a Diretoria da FAP.

CAPITULO VI
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 23. O acompanhamento do estagio € feito por orientador supervisor,
indicado pela Instituicdo de ensino ou por supervisor da parte concedente do
estagio, através de:

| - reunides de acompanhamento entre orientador supervisor e aluno durante
0 periodo de estagio;

Il - visitas as empresas em que estdo sendo realizados os estagios; e

[l - relatérios parciais elaborados pelo estagiario, no final de cada modulo.

Art. 24. A avaliagdo de estagio é realizada pelo supervisor da Instituicdo ou da
empresa, levando-se em conta os seguintes itens:

| - avaliacdo realizada em pelo menos dois momentos durante a realizacao do
estagio;

Il — relatério parcial, entregue ao concluir cada moédulo do estagio;

[l - relatério final, em forma Trabalho de Concluséo do Estagio — TCC -; e

IV - auto-avaliagao do aluno.

15



Mantida pela Instituico Dom Bosco de Ensino e Cultura S/C Ltda. - IDOBOEC

4 CNPJ 72.557.721/0001-08
Rua Mandaguaris, 1010 Fone 14-3441-1862 Tup4, SP
Desenvolvimento para Web

FACULDADES DA ALTA PAULISTA -TUPA/SP

Art. 25. O Relatério Parcial, assim como também o TCC, devem ser
elaborados de acordo com as normas vigentes da ABNT.

Art. 26. O Relatério Parcial deve conter uma descricdo detalhadas das
atividades desenvolvidas pelo estagiario.

Art. 27. O Relatorio Parcial é avaliado e assinado pelo professor supervisor
com base nos seguintes aspectos:

| - compatibilidade do trabalho executado com a Proposta do TCC;
Il - qualidade do trabalho e apresentacao do Relatério; e
[l - capacidade criativa e inovadora demonstrada através do trabalho.

Art. 28. A avaliacdo das atividades do estagio € efetuada por meio de notas,
de 0 (zero) a 10 (dez), sendo considerado aprovado o estagiario que obtiver nota
igual ou superior a 7 (sete).

Art. 29. No caso do estagio realizar-se de acordo com as normas
estabelecidas neste Regulamento, o coordenador e mais dois professores devem
avaliar o Relatorio Parcial do Estagio.

Art. 30. A data limite para entrega dos relatérios de estagio é prevista no
calendario proprio em conformidade com o Regulamento de estagio, e obrigatério
para todos os estagiarios.

CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DAS PARTES

Secao |
Das Atribuicoes da Coordenadoria do Curso

Art. 31. Competem a coordenadoria do curso:

| - identificar as oportunidades de estagios nas empresas;

Il - prestar servigos administrativos de cadastramento de estudantes e
respeitando as areas indicadas pelo aluno ou pela Institui¢ao;

[ll - proceder ao encaminhamento as empresas dos alunos candidatos a
estagio;
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IV - fornecer ao estagiario o formulario, anexo, da Proposta do TCC,
auxiliando-o no preenchimento das areas de conhecimento e das atividades a serem
desenvolvidas;

V - fornecer carta de apresentagéo para os alunos, quando solicitada;

VI - celebrar convénios com as empresas concessoras de estagios;

VII - atuar como interveniente no ato da celebracdo do Termo de
Compromisso entre a empresa e o estagiario;
VIII - fornecer ao estagiario informacbes sobre os aspectos legais e

administrativos a respeito das atividades de estégio;

IX - proporcionar aos professores orientadores horarios para atendimento as
atividades de estagio;

X - homologar o nome do professor orientador de estagio;

XI - aprovar a Proposta do TCC do aluno;

Xll - promover a substituicdo do professor orientador, quando do seu
impedimento;

XIll - coordenar o semindrio de estagio;

XIV - efetuar o langamento das notas finais de estdgio e encaminha-las a
secretaria; e

XV - indicar, quando necessario, tendo em vista as caracteristicas de cada
curso e regidao onde vierem a realizar-se os estagios, um professor para auxilig-lo no
acompanhamento do processo do estagio (professor auxiliar de coordenacédo de
estagio).

Secao Il
Das Atribuic6es do Professor Orientador

Art. 32. Incumbem ao professor orientador:

| - orientar o aluno na elaboragédo da Proposta do TCC e durante o periodo de
estagio;

Il - proceder ao acompanhamento do estagio conforme disposto no Capitulo VI,
art. 23, e, se necessario, sugerir alteracées no cronograma;

[l - efetuar a avaliagao do relatério e emitir nota final;

IV - contribuir para a integragédo FAP e a empresa;

V - realizar visitas as empresas em que o aluno esteja estagiando;

VI - participar das reunides com coordenador do curso e/ou professor auxiliar
de acompanhamento de estagio;

VIl - participar do seminario de estagio, quando solicitado pelo coordenador;

VIII — registrar e apresentar, mensalmente, a Supervisdo de Estagio, a
frequiéncia do aluno que, por sua vez, a encaminha a Secretaria Geral da FAP para
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registro e publicacdo nos Gerenciamentos Académicos — GEAC — para ciéncia do
aluno;

IX —indicar bibliografia e outras fontes de consulta; e

X — estar atento a postura ética que o trabalho requer.

Secao lll
Das Atribuicdes do Estagiario

Art. 33. O estagiario deve:

| — escolher local de estagio, conforme disposto no Capitulo I;

Il — providenciar documentacado exigida, acatando as exigéncias legais da
Faculdade;

[l — elaborar a Proposta do TCC, conforme modelo anexo, e entrega-lo ao
coordenador;

IV — manter sigilo profissional sobre situacbes em que se envolver para
realizar o estagio;

V — comunicar ao orientador de estagio e ao coordenador toda ocorréncia
importante, relacionada ao andamento do estagio;

VI — comparecer as orientagbes agendadas com o professor orientador para
analise, elaboragéo e discussao dos trabalhos;

VIl — observar e cumprir as normas de estagio, da empresa e da Faculdade;

VIII — elaborar relatérios, de acordo com as instrugdes especificas de cada
estagio sob orientacao do professor;

IX — realizar com zelo, dedicagao e espirito profissional, todas as atividades
programadas;

X — atuar com profissionalismo, ética, além de primar pelos principios da
moralidade e dos bons costumes; e

Xl — acompanhar, mensalmente, as presencas no Gerenciamento Académico
— GEAC - da FAP, que estéao dispostos nos corredores.

Secao IV
Das Atribuicoes da Empresa Concessora do Estagio

Art. 34. Cabem a empresa concessora do estagio:

| - celebrar com a FAP convénio para estagio;
II - firmar com o estagiario o Termo de Compromisso, com a interveniéncia da
FAP;
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[Il - promover a selecao dos candidatos a estagio;

IV - informar ao estagiario as normas da empresa;

V - comunicar a FAP quaisquer alteragdes ocorridas;

VI — oferecer os meios necessarios a realizagdo das atividades de estagio; e
VIl — entrar em contato com a Instituicdo, quando necessario.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Os casos omissos neste regulamento sdo resolvidos pela Diretoria
da FAP, ouvido o Conselho Superior - Consu.

8 EQUIPE DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

a) coordenacao de estagio;

b) professor orientador;

C) supervisor na empresa ou instituicao; e
d) estagiario.

| — Considera-se estagiario o aluno regularmente matriculado a partir do 3°
semestre do Curso Superior de Tecnologia em Desenvolvimento para Web.

9 ATIVIDADES DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

No ambiente fisico, onde se realiza o estagio, o estudante se submete a
tarefas diversificadas e especificas, que lhe trazem, além de experiéncia necessaria
ao seu preparo profissional, uma visdo concreta do meio e das condicbes de
trabalho, permitindo que enriqueca o seu curriculo e formacdo como profissional.
Por isso, o estagio supervisionado tem como objetivo:

1. propiciar ao aluno, condigbes de desenvolver suas habilidades, analisar
criticamente situagdes e propor mudangas no ambiente organizacional;

2. incentivar o desenvolvimento das potencialidades individuais, propiciando
surgimento de profissionais, empreendedores, capazes de implantar novas técnicas
de gestao, métodos e processos inovadores;

3. consolidar o processo ensino-aprendizagem, através da conscientizacao
das deficiéncias individuais, e incentivar a busca do aprimoramento pessoal e
profissional,
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4. concatenar a transicao da passagem da vida profissional, abrindo ao
estagiario, oportunidades de conhecer a filosofia, diretrizes, organizacao e
funcionamento das instituigdes;

5. possibilitar o processo de atualizagdo dos conteudos disciplinares,
permitindo adequar aquelas de caracteres profissionalizantes as constantes
inovacodes tecnoldgicas, politicas e socioeconémicas a que estao sujeitos;

6. promover a integragdo Faculdade e comunidade; e
7. adequar-se a énfase do curso.

Durante as atividades do estagio, o estudante deve sempre ter o
acompanhamento de um profissional experiente, para supervisionar suas
observacdes, comentarios, pesquisas, tarefas e desenvolvimento do trabalho.

A Proposta do TCC, modelo anexo, serve de condutor do estagio a ser
realizado pelo estudante e alinhava todas as atividades que devem ser
desenvolvidas durante o estagio, por meio do tema ou assunto ou area de estagio
escolhida para aprofundamento e especializacao tecnoldgica, sem negligenciar ou
desconsiderar os principios gerais, basicos e fundamentais de web design. Esse
plano deve ser flexivel para permitir reformulacdes e adequacdes que se fizerem
necessarias durante o estagio.

Os dados resultantes do exercicio do estagio devem ser tabulados,
organizados e registrados com rigor cientifico, dentro das normas técnicas de
elaboracao de trabalho técnico cientifico, estabelecidas pela ABNT, em relatorios
parciais entregues no final de cada semestre. As informacdes contidas nos relatérios
semestrais vao servir para a elaboracdo do TCC, que deve ser entregue no final do
curso. Com a finalidade de ajudar os alunos, a FAP mandou inserir no seu site 0
Manual de Orientacao do Trabalho de Conclusao de Curso, que obedece as normas
da ABNT. E importante, por isso, que os estagiarios acessem o site, pois as normas
sao as mesmas para o TCC.

10 DOCUMENTACAO DOS ESTAGIOS

A) Estagio Supervisionado

No estagio supervisionado, o aluno deve, obrigatoriamente, solicitar da
Supervisao de Estagio a documentacao necessaria para regularizacao e deferimento
do mesmo.

20



Mantida pela Instituico Dom Bosco de Ensino e Cultura S/C Ltda. - IDOBOEC

4 CNPJ 72.557.721/0001-08
Rua Mandaguaris, 1010 Fone 14-3441-1862 Tup4, SP
Desenvolvimento para Web

FACULDADES DA ALTA PAULISTA -TUPA/SP

Depois de concluido o estagio deve encaminhar ao Nucleo todas as fichas,
devidamente preenchidas e assinadas, a Proposta do TCC, e os relatérios parciais
de estagio para homologagéao e arquivo.

| — Documentos a serem entregues na Supervisao de Estagio, antes do
inicio de cada estagio:

a) termo de convénio (1 via assinada e carimbada pela empresa);

b) termo de compromisso; e

c¢) Proposta do Trabalho de Concluséo do Curso, modelo anexo, no inicio do
42 semestre do curso.

Il — Documentos a serem entregues na Supervisao de Estagio, no
término de cada modulo:

a) ficha de controle por campo de estagio: de participagdo e de observagao;

b) ficha de avaliagdo do estagiario na empresa; e

c) relatério por campo de estagio.

lll - Documentos a serem entregues na coordenacao do curso:
a) declaracgéo do final de estagio para fins de elaboragéo do TCC;
b) proposta do tema de TCC; e

c) trabalho de conclusao de estagio.

B) Componentes exigidos quando da elaboracao da Proposta do TCC:

a) capa com timbre da FAP, nome e RA do estagiério, titulo do estagio,
nome do professor orientador, campo de estagio, semestre e ano letivo;

b) introdugéo;

c) desenvolvimento onde se apresentam os principios basicos do estudo em
questdao, a metodologia utilizada, os recursos materiais, as atividades que se
pretende desenvolver, o cronograma de realiza¢ao, a forma de avaliagao;

d) consideracées finais, contendo a proposta de atuagao; e

e) bibliografia.

C) Trabalho de Conclusao do Curso — TCC
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Como Trabalho de Conclusao de Estagio, o aluno deve entregar no final uma
monografia com tema relativo a assunto da area em que esta estagiando e
apresentar as atividades desenvolvidas.

O TCC deve ser entregue em 3 vias encadernadas, capa mole, para
avaliacao da banca.

O aluno deve verificar na coordenagcdo de curso a data e horario em que
deve apresentar seu TCC.

A banca de avaliagédo de TCC é composta por trés membros:

a) professor orientador do aluno;

b) coordenador do curso; e

c) professor de disciplina afim.

O TCC, obedecido as normas da ABNT, é um trabalho monogréfico,
resultante das observagodes, participagdes, analises e reflexdes realizadas durante o
estagio e deve conter:

a) introducao;

b) desenvolvimento;

c) consideragoes finais; e

d) referéncias bibliogréficas.

11 APROVACAO DO ESTAGIO

O processo de aprovagao do estagio supervisionado deve obedecer aos
critérios estabelecidos neste Regulamento.

O estagio realizado e nao-aprovado nem autorizado pela Supervisdo de
Estagio ndo é aceito e ndo tem validade para justificar a elaboragdo do Trabalho de
Concluséao do Curso — TCC.

Para que o estagio seja aprovado, o aluno deve ter entregue todos os
documentos solicitados e cumprido toda a carga horaria de estagio do curso.

12 TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO- TCC

O TCC é realizado a partir do estagio supervisionado, e tem como objetivo a
experimentacao do aluno no campo da producéao cientifica, como forma de socializar
seu aprendizado em beneficio de toda sociedade.

O registro de seu aprendizado deve servir como obra de pesquisa disponivel
a todas as pessoas, alunos, professores, instituicdes publicas e privadas, técnicos e
nao-técnicos, interessados pelo assunto em questéo.
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O aluno, quanto as normas e orientagdes para elaboragdo do TCC, deve
consultar o Manual de Orientacado do Trabalho de Conclusédo de Curso, que obedece
as da ABNT e esta inserto no site da FAP.

O aluno deve iniciar o TCC, com 10 (dez) meses de antecedéncia das datas
fixadas para entrega do TCC.

Antes de entregar o formulario preenchido na coordenacao de curso, o aluno
deve solicitar a declaracao de validagdo do seu estagio na Supervisao de Estégio,
conforme modelo anexo.

13 CONSIDERAGOES FINAIS

A arte de forjar o profissional requer fundamentacéao teérica aliada a pratica
profissional exercida no cenario da empresa, como estagio, para que o aluno tenha
a vivéncia de situagOes interpessoais e funcionais capazes de oferecer técnica,
socializagdo, formagdo ética e profissional, conhecimento empresarial e
conscientiza¢ao sobre a natureza da pratica.

Seja feliz no estagio e que tenha sucesso como profissional!
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14 ANEXOS

PROPOSTA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM DESENVOLVIMENTO P/ WEB

Estagiario: RA:

1) Tema ou assunto proposto para o TCC

Rubrica do Estagiario: .....coeeeiiiiiiiiiiii e

24



Mantida pela Instituico Dom Bosco de Ensino e Cultura S/C Ltda. - IDOBOEC

A CNPJ 72.557.721/0001-08
Rua Mandaguaris, 1010 Fone 14-3441-1862 Tup4, SP
Desenvolvimento para Web

FACULDADES DA ALTA PAULISTA -TUPA/SP

6) Bibliografia

Assinatura do Estagiario

Aceite do professor orientador de estégio:

Data Assinatura do orientador do estagio

Parecer do coordenador do curso:

(070 1Yo [ 2= Br =T o J= [ Lo TR RA .. ,
apto a realizar o estagio e a desenvolver o Trabalho de Conclusdo do Curso, de acordo
com o tema proposto.

Assinatura do supervisor de estagio Assinatura do coordenador
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